REGULAMIN WALNEGO ZEBRANIA CZŁONKÓW 

UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM

ROZDZIAŁ I

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1.

1. Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd Stowarzyszenia zawiadamiając członków                 o terminie, miejscu i porządku obrad nie później niż na 14 dni przed jego odbyciem.

2. Porządek dzienny i termin Walnego Zebrania ustala Zarząd Stowarzyszenia.

3. W przypadku stwierdzenia braku kworum, prowadzący Zebranie ogłasza przerwę                     i wyznacza nowy termin zebrania. Może ono odbyć się w tym samym dniu po 30 minutowej przerwie bez wymaganego kworum.    

§ 2.

1. Walne Zebranie otwiera prezes Stowarzyszenia.

2. Prezes Stowarzyszenia pełni z urzędu funkcję przewodniczącego Walnego Zebrania, chyba że zebrani członkowie postanowią inaczej. 

3. Po otwarciu zebrania zebrani członkowie dokonują wyboru sekretarza Zebrania spośród obecnych członków w głosowaniu jawnym. Wyboru nie dokonuje się w przypadku Zebrania o charakterze wyborczym.

4. W przypadku Zebrania o charakterze wyborczym zebrani członkowie dokonują wyboru przewodniczącego, członków Prezydium oraz członków Komisji Skrutacyjnej. Wyboru dokonuje się spośród obecnych członków w głosowaniu jawnym. 

5. Prezydium Walnego Zebrania składa się z 3 do 5 osób, jeden z członków pełni funkcję sekretarza Zebrania. 

6. Komisja Skrutacyjna składa się z 3 członków.

§ 3.

1. Walne Zebranie obraduje według niniejszego regulaminu.

2. Obradami Walnego Zebrania kieruje przewodniczący Walnego Zebrania. W przypadku zebrania wyborczego przy pomocy prezydium stosownie do postanowień  § 16 i 17. 

§ 4.

Członek zwyczajny Stowarzyszenia potwierdza swoją obecność na Walnym Zebraniu podpisując listę obecności.

§ 5.

Z obrad Walnego Zebrania sekretarz zebrania sporządza protokół, który podpisuje przewodniczący Zebrania oraz sekretarz Zebrania. 

ROZDZIAŁ II

SPRAWY WYBORCZE

§ 6.

Wybory władz Stowarzyszenia są tajne, bezpośrednie i następują spośród nieograniczonej liczby kandydatów bezwzględną większością głosów, w obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.

§ 7.

1. Kandydatów do władz Stowarzyszenia mają prawo zgłaszać wszyscy członkowie zwyczajni, po uprzednim uzyskaniu zgody danego kandydata.

2. Zgłoszenie kandydata do władz Stowarzyszenia następuje bezpośrednio na Walnym Zebraniu Członków.

Odwołanie członków władz i wybory uzupełniające

§ 8.

1. Walne Zebranie z własnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej może odwołać prezesa Stowarzyszenia lub poszczególnych członków władz Stowarzyszenia w przypadkach szczególnie uzasadnionych i określonych Statutem.

2. W razie zwolnienia poszczególnych funkcji władz Stowarzyszenia, Walne Zebranie dokonuje wyboru uzupełniającego, stosując odpowiednio przepisy dotyczące wyboru władz na czas do zakończenia kadencji. 

Głosowanie 

§ 9.

1. Głosowanie na:

a) członków Zarządu, 

b) członków Komisji Rewizyjnej,

odbywa się na karcie wyborczej. Wzór kart wyborczych jest umieszczony w załączniku nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Za nieważny uznaje się głos oddany na karcie do głosowania innej niż ustalone. 

3. W skład Zarządu wchodzi 5 osób, które w wyniku głosowania otrzymały największą ilość głosów. 

4. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą 3 osoby, które w wyniku głosowania otrzymały największą ilość głosów.

5. Jeśli w głosowaniach do Zarządu i Komisji Rewizyjnej kandydaci otrzymają równą, najmniejszą liczbę głosów w sposób taki, że uniemożliwia to rozstrzygnięcie wyboru organy te uzupełnia sie w kolejnych turach głosowania, w których kandydują wyłącznie wspomniani kandydaci.

6. Głosowanie jawne odbywa się poprzez podniesienie ręki.

7. Władze Stowarzyszenia konstytuują się po wyłonieniu w wyniku głosowania członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej.  

ROZDZIAŁ III

TRYB OBRADOWANIA

Dyskusja

§ 10.

1. Zapisy do dyskusji członkowie walnego przekazują Prezydium.

2. Przewodniczący udziela głosu w dyskusji w kolejności zgłoszeń.

3. Prawo zabierania głosu poza kolejnością mają:

a) członkowie władz Stowarzyszenia w sprawach poruszonych w dyskusji,

b) przedstawiciel organu nadzoru,

c) członkowie honorowi.

4. Dla wyjaśnienia spraw proceduralnych Przewodniczący zarządza przerwę w obradach.

Przyjęcie uchwał

§ 11.

Uchwały Walnego Zebrania podejmowane są w głosowaniu jawnym, zwykła większością głosów w obecności, co najmniej połowy uprawnionych członków. W przypadku równej liczby głosów, decyduje głos przewodniczącego.

Wnioski formalne

§ 12.

1. Przewodniczący zebrania może udzielić głosu poza porządkiem obrad Walnego Zebrania lub w związku z dyskusją jedynie dla zgłoszenia wniosku formalnego lub sprostowania błędnie zrozumianego lub nieprecyzyjne przytoczonego stwierdzenia mówcy.

2. Wnioski formalne mogą dotyczyć jedynie spraw będących przedmiotem porządku obrad             i jego przebiegu.

3. Jako pierwsze głosuje się wnioski najdalej idące, a po ich przyjęciu pozostałe wnioski w tej samej sprawie odrzuca się.

4. Do wniosków formalnych zalicza się wnioski o: 

a) przerwanie lub odroczenie Walnego Zebrania na inny termin,

b) przejście do porządku dziennego,

c) głosowanie bez dyskusji,

d) zmianę porządku dziennego,

e) ograniczenie czasu wystąpień mówców,

f) stwierdzenie kworum,

g) przeliczenie głosów,

h) zmianę przewodniczącego Walnego Zebrania.

5. O wniosku formalnym, o którym mowa w ust. 4 Walne Zebranie rozstrzyga większością głosów obecnych członków.

Podejmowanie apeli i oświadczeń

§ 13.

W trybie przewidzianym dla uchwał Walnego Zebrania można podejmować:

1. apele – zawierające prawnie nie wiążące wezwanie określonego podmiotu do określonego zachowania się, podjęcia inicjatywy lub zadania,

2. oświadczenia – zawierające stanowisko w określonej sprawie.

ROZDZIAŁ IV

ORGANY WALNEGO ZEBRANIA

§ 14.

Organami Walnego Zebrania są:

1. Przewodniczący,

2. Prezydium,

3. Komisja Wyborcza.

Zakres zadań organów Walnego Zebrania 

§ 15.

Przewodniczący Walnego Zebrania Członków kieruje przebiegiem i pracami Walnego Zebrania Członków.

 § 16.

Do obowiązków Prezydium należy:

1. sporządzanie protokołu Walnego Zebrania,

2. opracowanie uchwał zgodnie ze stanowiskiem Walnego Zebrania, 

3. rejestrowanie treści składanych wniosków i przekazanie ich przewodniczącemu Zebrania celem ostatecznego rozstrzygnięcia o celowości przyjęcia tych wniosków.

 § 17.

Do obowiązków Komisji Wyborczej należy:

1. wybór przewodniczącego Komisji,

2. sprawdzenie listy obecności i stwierdzenie prawomocności wyboru władz, na wniosek przewodniczącego Zebrania, 

3. przyjmowanie zgłoszeń kandydatów proponowanych do władz, 

4. sporządzenie list wyborczych,

5. sprawdzenie urny wyborczej,

6. zebranie głosów do urny zgodnie z lista obecności oraz obliczenie z uwzględnieniem ważności oddanych głosów,

7. sporządzenie protokołu z wyboru i ogłoszenie wyników.

Nadzwyczajne Walne Zebranie

§ 18.

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoływane jest w trybie i na zasadach określonych w Statucie.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie może odbywać się w każdym czasie, w szczególnie uzasadnionych przypadkach i obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których zostało zwołane.

3. Do Nadzwyczajnego Walnego Zebrania stosuje siĘ odpowiednio przepisy niniejszego regulaminu.

ROZDZIAŁ V

PRZEPISY KOŃCOWE

§ 19.

1. Zmiana niniejszego regulaminu może nastąpić na wniosek Zarządu lub Komisji Rewizyjnej albo 1/3 ogółu członków zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Przyjęcie zmiany postanowień Regulaminu następuje w formie uchwały, w drodze głosowania zwykła większością głosów przy obecności, co najmniej połowy członków upragnionych do głosowania.

§ 20.

Regulamin wchodzi w życie z chwilą jego uchwalenia  przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia, tj. 28.01.2009 roku.

Załącznik nr 1

KARTA DO GŁOSOWANIA NA CZŁONKÓW ZARZĄDU

STOWARZYSZENIE UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU

W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM

Walne Zebranie Członków w dniu 28.01.2009 r.

Karta do głosowania 



Lp.
Imię i Nazwisko

1.


2.


3.


4.


5.


6.


7.


8.


9.


10.


KARTA DO GŁOSOWANIA DO KOMISJI REWIZYJNEJ

STOWARZYSZENIE UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU

W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM

Walne Zebranie Członków w dniu 28.01.2009 r.

Karta do głosowania 



Lp.
Imię i Nazwisko

1.


2.


3.


4.


5.


6.


Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej Uniwersytetu Trzeciego Wieku 

w Wysokiem Mazowieckiem

§ 1.

1. Komisja Rewizyjna jest jedną z władz Stowarzyszenia powołaną do sprawowania kontroli nad jego działalnością.

2. Komisja Rewizyjna działa w oparciu o statut Stowarzyszenia oraz uchwalony przez Walne Zebranie Członków regulamin i uchwały Walnego Zebrania Członków.

§ 2.

1. Komisja Rewizyjna jest wybierana przez Walne Zebranie Członków w głosowaniu tajnym na 3 letni okres kadencji i składa się z trzech członków, którzy na pierwszym posiedzeniu wybierają ze swego grona: przewodniczącego oraz sekretarza.

2. Członek Komisji nie może pełnić innych funkcji we władzach Stowarzyszenia.

§ 3.

1. Praca członków Komisji opiera się na pracy społecznej.

2. Przewodniczący Komisji lub inny upoważniony członek może uczestniczyć z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu.

§ 4.

1. Komisja ma prawo żądania od członków i władz Stowarzyszenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień dotyczących kontrolowanych spraw.

§ 5.

1. Komisja działa w oparciu o stałą siedzibę Stowarzyszenia, a jej obsługę w miarę możliwości i przy zachowaniu stosownych przepisów zapewnia Miejski Ośrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem.

2. Zebrania Komisji organizowane mogą być w różnych miejscach w zależności od potrzeb.

§ 6.

1. Działalność Komisji kończy się z chwilą wyboru nowej Komisji Rewizyjnej przez Walne Zebranie Członków.

§ 7.

Komisja Rewizyjna wykonuje swe czynności na podstawie planów pracy ustalonych na posiedzeniach Komisji oraz w nagłych wypadkach i stwierdzonej konieczności. Plan pracy powinien przewidywać przeprowadzenie pełnej kontroli działalności Stowarzyszenia i jego komórek pod względem organizacyjnym, gospodarczym i finansowym. Plan pracy Komisja Rewizyjna przekazuje do wiadomości Zarządu.

§ 8.

W związku z zadaniami Komisji Rewizyjnej powinna ona przy kontroli zbadać w szczególności:

a. protokoły Walnych Zebrań Członków i zebrań Zarządu,

b.  kartotekę członków, postępowanie przy przyjmowaniu i skreślaniu członków,

c. budżet i bilans oraz zgodność wpływów i wydatków z preliminarzem.

§ 9.

1. Zebrania Komisji zwołuje przewodniczący bądź osoba przez niego upoważniona.

2. Zebrania odbywają się w miarę potrzeby jednakże nie rzadziej niż raz w roku.

3. W zebraniach mogą brać udział osoby zaproszone przez przewodniczącego Komisji Rewizyjnej.

§ 10.

1. Komisja Rewizyjna przy wykonywaniu swoich kontrolnych funkcji, w przypadku wyjątkowo skomplikowanej kwestii, może skorzystać z usług specjalisty z danej dziedziny wiedzy, również spoza Stowarzyszenia.

§ 11.

1. Do ważności uchwał Komisji wymagana jest obecność przynajmniej dwóch członków.

§ 12.

1. Z zebrań Komisji sporządzany jest protokół według ogólnie przyjętych zasad.

2. Komisja prowadzi rejestr swoich uchwał i wniosków.

3. Za prawidłowość dokumentacji odpowiada sekretarz.

§ 13.

Komisja Rewizyjna składa na piśmie sprawozdanie ze swojej działalności. Komisja Rewizyjna na Walnym Zebraniu Członków występuje z wnioskiem o udzielenie Zarządowi absolutorium za okres sprawozdawczy.

§ 14.

1. Regulamin Komisji Rewizyjnej wchodzi w życie z chwilą jego uchwalenia przez Walne Zebranie Członków w dniu 28 stycznia 2009 roku.


Sekretarz 






Przewodniczący Zebrania 

